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Es freut mich sehr, meinen ersten Jahresbericht als Prasidentin

des Vereins Kinderkrippen Blasistift zu verfassen. Ich habe das

‘ Prasidium Ende Mai 2019 von Robert Schubenel ibernommen.

Ich durfte einen Verein ibernehmen, der eine hochprofessionelle

Alice Mader-Wittmer Dienstleistungin der Kinderbetreuung anbietet, gut organisiertist
Présidentin und sehr kompetente und engagierte Mitarbeitende hat.

In den letzten Jahren der Vereinstdtigkeit wurde viel in eine
schlanke Organisation, effiziente Strukturen, aber auch in die Qua-
litat der angebotenen Betreuung investiert. Das Jahr 2019 ist in
der Vereinsentwicklung ein Jahr des Ubergangs. Nebst der neuen
Besetzung des Prdsidiums wurde die Stelle einer professionel-
len Geschaftsfihrung geschaffen. Mit einem Pensum von 40%
nimmt Antonio Annecchiarico seit September 2019 die Funktion
des Geschaftsfihrers mit Schwerpunkt betriebswirtschaftlicher
und organisatorischer Unterstitzung wahr. Dadurch entlastet er
Krippenleitungen und Vorstand wirkungsvoll und tragt viel zu
einer effizienten und effektiven Arbeit des Vereins bei.

Nebst diesen personellen Verdnderungen hat uns 2019 die
Umsetzung des neuen Tagesbetreuungsgesetzes beschaftigt. Die
Vernehmlassung eines ersten Teils der entsprechenden Verord-
nung wurde durchgefiihrt. Die Ergebnisse dieser Neuregelung, die
flr uns von grosser Bedeutung ist, sind noch offen und wir ken-
nen den Termin der Einfihrung des neuen Gesetzes noch nicht.




Inzwischen sind diese Arbeiten, namentlich auch ein zweiter Teil
der Verordnung mit Schwerpunkt Finanzen, in den Hintergrund ge-
rdckt. Zum Zeitpunkt, wo dieser Bericht entsteht ist das Gesche-
hen in Politik und Wirtschaft in der Schweiz durch das Corona-
virus bestimmt. Fir die Kindertagesstatten (Kitas) war das eine
sehr anspruchsvolle Zeit. Um Ansteckungen zu verhindern, wur-
den die Krippen grundsatzlich geschlossen, gleichzeitig aber fir
Kinder, deren Eltern in systemrelevanten Berufen arbeiten und
die Kinderbetreuung unbedingt bendtigten, offengelassen. Die
Kitas erhielten in dieser grossen Krise den Status einer system-
relevanten Dienstleistung. Diese grosse Bedeutung der Kitas, die
jetzt offensichtlich wird, schldgt sich hoffentlich auch in kinfti-
ger Untersttzung der Kitas in Politik und Wirtschaft nieder. Den
Mitarbeitenden, die auch in dieser Zeit der grossen Unsicherheit
den Kitabetrieb aufrechterhalten haben, sei an dieser Stelle sehr
herzlich fir diesen wichtigen Einsatz gedankt!

Es ist eine Zeit der Unsicherheit. Wir wissen nicht, was alles
auf uns zukommt. Uns bleibt, flexibel auf die Gegebenheiten zu
reagieren. Im Zentrum steht, den Kindern in unseren Kitas eine lie-
bevolle Betreuung zu bieten und sie so auf ihrem Weg in die Welt
hinein zu begleiten.

Allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern unserer Kitas, mei-
nen Kolleginnen und Kollegen im Vorstand, unserem Geschafts-
flhrer sowie allen Personen und Institutionen, die uns unterstit-
zen, danke ich an dieser Stelle fir ihr Engagement sehr herzlich.

Alice Mdder-Wittmer




& Vorstand

Alice Mader-Wittmer Prasidentin
Ulrike Ringier Delegierte

Ruth Bunke Ressort Personal
Alfred Rudin Ressort Finanzen
Tabea R. Weber-Fritsch Ressort Recht

@ Geschaftsfiihrung

Antonio Annecchiarico Geschaftsfihrer
Krippenleitungen

Anke Buchholz Co-Leiterin Blasikrippe
Bianca Kaufmann Co-Leiterin Blasikrippe
Barbara Kellerhals Leiterin Klingentalkrippe
Daniela Jaggi-Baumann Co-Leiterin Erlenmattkrippe
Melanie Bossert Co-Leiterin Erlenmattkrippe
Monika Bodmer Co-Leiterin Goldbachkrippe
Susanne Moldovanyi Niang Co-Leiterin Goldbachkrippe

@ Danke allen unseren Génner~innen fiir die
grossziigigen Unterstiitzungen

Marina & Rolf Gerber, Hedwig Gueng-Schwarz, Monika Hatten-
schwier Schmutz, B. Kellerhals-Kuhn, Marti-Elektro-Installation,
MCH Group AG, Hans Rudolf Mory, Doris Miller, Hanni Miller,
Jurg & Ulrike Ringier, Rosmarie Schumperli-Grether, Sibylle Tschudin
und Hermann Amstad, Agnes Voltz-Lang, Doris Zumsteg




@ Bilanz

Aktiven Passiven

Kassen 5'456 Kreditoren 61'540

Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten 30'466

Debitoren 4'190

Vorrdte 2'000 Vermdgen 288868

Betriebsreserven 651'071

| Erfolgsrechnung

Ertrag Aufwand

Elternbeitrage 1'475'994 Personalaufwand 3'786'195

Ertrage aus Leistungen an Personal 41'092 Lebensmittel und Haushalt 182°206

Energie 28'383

Verwaltung und Versicherungen 71'542

Finanzaufwand 5'721

Ausserordentlicher Ertrag -20'178

Betriebserfolg



@ Blasikrippe
Blasiring 97
4057 Basel
061 685 94 40

A Erlenmattkrippe
Erlenmattstrasse 10
4058 Basel
061 683 16 56

Goldbachkrippe
Signalstrasse 25a
4058 Basel

061 666 62 80

N Klingentalkrippe
Klingentalstrasse 45
4057 Basel
061 691 3577

® www.blaesistift.ch
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